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SIAULIU RAJONO TURIZMO IR VERSLO INFORMACIJOS CENTRO
PLATAUS PROFILIO DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Plataus profilio darbuotojo pareigybé reikalinga vykdyti Siauliy rajono turizmo ir
verslo informacijos centro (toliau — Centro) veiklos tiking veikla.

2. Plataus profilio darbuotojo pareigybés kodas pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy —
515101, 911202, 961304.

3.  Pareigybés lygis — B.

1. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI DARBUOTOJUI EINANCIAM SIAS PAREIGAS

2. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $§iuos reikalavimus:

2.1. turéti vidurinj iSsilavinima;

2.2. plovimo ir dezinfekcijos priemoniy paskirtj, koncentracijg ir vartojimo budus;

2.3. saugos taisykles, eksploatuojant akumuliatorinius ir elektrinius jrenginius, jy
naudojimo tvarka bei reikalavimus ir jy laikytis;

2.4. saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos, vidaus tvarkos ir elektrosaugos
taisykles bei jy laikytis;

2.5. pirmines gaisro gesinimo priemones, mokéti jomis naudotis;

2.6. gebéti savarankiskai organizuoti savo veikla;

2.7. gebéti efektyviai planuoti ir organizuoti savo veikla, bendradarbiauti ir dirbti
komandoije;

2.8. biti s3ziningam, pareigingam, mandagiam, taktiSkam, gebéti etiSkai bendrauti;

2.9. moketi valstybing kalba pagal pirmaja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija,
nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,D¢l
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*;

2.10. turéti vairuotojo pazyméjima;

2.11. plataus profilio darbuotojas vadovaudamasis jstatais, kitais teisés aktais, Centro
jstatais, Centro savininko sprendimais ir pareigybés aprasymu.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
3.1. organizuoja Centro tiking veiklg;
3.2. koordinuoja ir vykdo Centro renginiy iikinius darbus;



3.3. valo dulkes nuo baldy, palangiy ir kity pavirsiy;

3.4. valo drégnai kabinety, koridoriy, patalpy grindis;

3.4. vykdo reikalingy medziagy ir prekiy paieska ir pirkimus;

3.5. riipinasi inventoriaus tinkamu ir saugiu eksploatavimu bei remontu;

3.6. uztikrina veterinariniy reikalavimy laikymasi.

3.7. pagal nustatytg grafika tikrinasi sveikatg;

3.8. vykdo kitus vienkartinius centro direktoriaus pavedimus, nenumatytus pareigybés
aprasyme, susijusius su Centro vykdoma veikla, ir nepriestaraujancius LR jstatymams ir teisés
aktams.

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

4.  Darbuotojas turi teisg:

4.1. teikti sitilymus Centro direktoriui dél jstaigos veiklos tobulinimo;

4.2. 1atostogas, darbo uzmokest; ir kitas darbuotojams teisés akty nustatytas garantijas;

4.3. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

4.4. neatlikti darby, kurie prieStarauja darby saugos ir prieSgaisrinés apsaugos taisykléms,
pries tai pranesant Centro direktoriui.

V. ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

Sias pareigas einantis darbuotojas — ikvedys yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Siauliy
rajono turizmo ir verslo informacijos centro direktoriui.
5.  Darbuotojas atsako:
5.1. uztinkama $iai pareigybei nustatyty funkcijy vykdyma;
5.2. uz darbo tvarkos taisykliy, Centro direktoriaus jsakymy vykdyma, Centro savininko
sprendimy vykdyma, uz jstatymy ir Vyriausybés nutarimy, norminiy akty reikalavimy vykdyma;
5.3. uz duomeny, sudaranc¢iy tkiniy—komerciniy paslaugy, susijusiy su Centro veikla,
konfidencialumo uZtikrinimg, jsipareigoja neplatinti informacijos apie darbovietéje atliekamas
uzduotis, darbuotojy duomeny ir kt.;
5.4. uzZnepertraukiamg Centro veiklg ir jos rezultatus;
5.5. uz Centro technikos ir medziagy tinkamg panaudojima;
5.6. uz pavesty funkcijy, uzduo€iy nevykdyma ar uz savo pareigy netinkama vykdyma
plataus profilio darbuotojas atsako pagal Centro vidaus darbo tvarkos taisykles ir Lietuvos Respublikos
jstatymy bei kity teisés akty nustatyta tvarka.
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